Lampl Zsuzsanna

MUNKAEROPIACI ES EGESZSEGUGYI HELYZET
— A SZLOVAKIAI MAGYAR IDENTITAS
ALAKULASANAK UJABB TENYEZOI

sujtott teriiletein €16 magyarokkal. Alapiskolai pedagégusok elmondtak, hogy

amikor megkérdezik kis tanitvanyaiktol, mik lesznek, ha felnének, sokan azt
valaszoljak: podporas. ,,Podporas” — azaz munkanélkiili segélybol €16, vagy még
egyszertibben: munkanélkiili. Ez lenne hat a mi jovonk, a szlovakiai magyarok jo-
voje?

Miel6tt erre a kérdésre valaszolnék, felteszek egy masikat: beszélhetiink egyalta-
l&n a ,,mi jovOnk”-r61? Biztosan nem, mert ,,mi” nem létezik. A szlovakiai magya-
rok nem alkotnak egyetlen homogén tombot. Epp ellenkezéleg, nagyon sokszinii ez
a népesség, s ugy gondolom, ha uj alapokra akarjuk helyezni a réluk-rélunk sz616
diskurzust, akkor végre figyelembe kell venni ezt a heterogenitast. Vagyis nincs
szlovakiai magyarsag, csak a szlovakiai magyarok kiilonb6z6, bizonyos probléma-
koroket tekintve jobban, masokat tekintve kevésbé behatarolhatd csoportjai, tipusai
léteznek. fgy példaul nincs egyetlen egységes szlovakiai magyar nemzeti identités
sem: beszélhetiink viszont szilard, repedt és szlovék identitdsi magyarokrol'.
A sokféleség hangsulyozasa nem mesterségesen konstrualt, modszertani probléma,
hanem valés tényezd, amit masok megismerésekor, segitségtervezéskor, dontésho-
zatalnal ugyanugy figyelembe kell venni, mint ahogy egy eldadonak is disztingval-
nia kell, amikor kiilonb6z6 célcsoportokkal kommunikal.

Jelen mondandémban — nem mintha azonnal cafolni akarnam a fentieket, hanem
csupan az egyszeriség kedvéért — a ,,szlovakiai magyarok” megnevezést fogom
hasznalni. Célom, hogy az 6ket érintd legstulyosabb problémakdrokre hivjam fel a
figyelmet, amelyek pedig a munkanélkiiliség és az egészségiigyi helyzet.

N ¢hany hete felmérést készitettem DéI-Szlovakia nagy munkanélkiiliséggel
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Munkanélkiiliség

Visszatérve a bevezetdben feltett koltoi kérdéshez: a munkanélkiiliség nem jovo,
hanem jelen, a szlovéakiai magyarok tetemes csoportjanak jelene.

Szlovakiadban 2002 6ta folyamatosan csdkken a munkanélkiiliek aranya. A Szlo-
vak Koztarsasag Statisztikai Hivatalanak legfrissebb adatai szerint, 2005-ben 2004-
hez képest 53 200-zal kevesebb munkanélkiili volt, ami azt jelenti, hogy 16,2 szaza-
lékra csokkent a munkanélkiiliség, 2005 utolsé negyedévében pedig 15,3 szazalék-
ra. 2006 els6 negyedévében 11,4 szazalékos munkanélkiiliséget mutattak ki. Ez a
pozitiv tendencia minden jarasra, igy a magyarlakta jarasokra is jellemz6, ugyanak-
kor ott, ahol az elmult id6szakban nem jottek 1étre meghatarozé beruhazasok, illetve
nem jelent meg a kiilfoldi téke, tovabbra is magasabb a munkanélkiiliség. S a ma-
gyarlakta jarasok tobbsége épp ezen teriiletek kozé tartozik. A negativ munkanélkii-
liségi statisztikat mar hagyomanyosan vezetd nagyrdcei, rimaszombati, nagykiir-
tosi, rozsnyoi és toketerebesi jarasok mellett azonban a 1évai, losonci és kassa-vidé-
ki jaras munkanélkiiliségi rataja is joval meghaladja az orszagos atlagot. Egyediil a
szenci, dunaszerdahelyi, galantai és nyitrai jaras mutat kedvezobb képet (1. tablazat).

1. tablazat. A regisztralt munkanélkiiliek szama és aranya magyarlakta jarasokban —
2006. aprilis (4 dolt betiivel jelolt adatok az orszagos dtlagnal alacsonyabb munkanélkiili-
segii jarasokra vonatkoznak)

Jaras Gam;‘:ﬁf:lsj,‘gg aktiv rrll\ilyrill::rlllétlal:i:;)i?k Munkanélkiiliek aranya
Szenc 26 795 966 3,31
Dunaszerdahely 57502 5673 8,42
Galanta 46 401 3525 6,75
Komarom 47 555 5171 10,11
Léva 55100 10 230 16,31
Nyitra 79 189 6786 7,57
Ersekujvar 68 636 9161 12,08
Vagsellye 26 209 3506 12,34
Losonc 34018 8 058 21,48
Nagyrdce 20 526 65742 8,52
Rimaszombat 40 209 12 811 29,88
Nagykiirtos 21 670 5826 24,33
Kassa-vidék 47 674 11 097 21,65
Rozsnyo 29 430 7 660 24,19
Toketerebes 46 669 12 447 24,58
Orszéagos adatok 2 558 647 315569 11,04

Forras: Ustredie prace, socilnych veci a rodiny, 2006.
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A legnagyobb gondot a tartosan munkanélkiiliek okozzak, vagyis azok a személyek,
akiknek tobb mint egy éve nincs allasuk. Azért nehéz dket alkalmazni, mert nagy ré-
sziik alapiskolai végzettséggel sem rendelkezik. Orszagos szinten csaknem minden
masodik munkanélkiili ebbe a kategoriaba tartozik, de vannak jarasok, ahol a mun-
kanélkiiliek tetemes részét épp 6k alkotjak. Ujfent érvényes, hogy a magyarlakta ja-
rasok egy része is ezek kozé tartozik.

Az elmondottak alapjan azt gondolhatnank, hogy a munkanélkiiliség inkabb ré-
giospecifikus, mint nemzetiségspecifikus probléma, de ez csak részben igaz. A ma-
gyarok elhelyezkedési esélyeit elsdsorban befolyasold tényezd valdban az, hogy
hol, melyik jarasban éInek.”

Viszont ha megnézziik, hogy mennyire tudnak eleget tenni a munkaer6-piaci ki-
vanalmaknak, akkor azt latjuk, hogy a legfontosabb mutatokban alulmaradnak a
szlovakokkal szemben. Alacsonyabb az iskolai végzettségiik — ehhez a rossz statisz-
tikahoz a magyar ajka romak is hozzajarulnak —, rosszabb a nyelvtudasuk.

Valamennyi hozzaférhetd statisztika szerint az alapiskolai és az érettségit nem
ado szaktanintézeti végzettség ma Szlovakiaban abszolut munkanélkiiliségre pre-
desztinalo tényez6. Sok szlovakiai magyar ezt a sajat borén is megtapasztalta, ezért
igyekeznek némelyek legalabb utdlag érettségi bizonyitvanyt szerezni. Valoszinii-
leg ennek a keserti tapasztalatnak is kdszonhet6, hogy Szlovakiaban az elmult tiz
évben fellendiilt az iskolazottsag iranti érdeklédés és igény. A Szocialis és Munka-
iigyi Minisztérium kimutatdsa szerint csokkent az alapiskolai, szaktanintézeti, de
még a szakkozépiskolai végzettségliek aranya is, ugyanakkor nétt a gimnaziumi
érettségivel és egyetemi diplomaval rendelkezok aranya. De mennyire nyilvanult
meg ez a pozitiv tendencia a szlovakiai magyarok korében?

Laszlo Béla szerint, aki ennek a témakdrnek évtizedes szakértGje, a szlovakiai
magyar iskolazottsag fejlodése nem kdveti az orszagos fejlédési tendenciakat. Ma
Szlovékia teriiletén a kozépiskolas kortiak 62,84%-a tanul érettségivel végz6do ko-
zépiskolaban, a magyar tannyelvili iskolak tanul6éi esetében ez az ardny mar csak
50,44% és a magyar nemzetiségli kozépiskolas tanulok esetében 58,62%-ot tesz ki.
Tehat a szlovéakiai magyarok k6zott eleve magasabb az alapfoku és az érettségi nél-
kiili szaktanintézeti végzettségliek aranya, mint a szlovakok kozott, ami mar emiatt
kedvezbtlenebb helyzetbe hozza a szlovakiai magyarokat a munkaerd-piacon. A to-
vabbi lecsapodas pedig abban mutatkozik, hogy mivel kevesebben érettségiznek,
kevesebben jelentkezhetnek egyetemre.

Mi a helyzet a nyelvtudassal? Az orszdgos munkaerd-piacra kilépve a magyar
nyelvtudasbol szarmazo helyzeti elony az esetek tobbségében elvész, ahol viszont
ujabb hatranyok szarmazhatnak. Egyrészt a nem megfeleld szlovak nyelvtudasbol,
ami nem torvényszerii velejardja annak, hogy valaki magyar kdzépiskolat végzett,
de azért 6sszefiigghet vele, ugyanakkor azoknak, akik a magyarorszagi foiskolak ki-
helyezett karain tanultak, gyakran athidalhatatlan akadaly, legalabbis kezdetben.
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Forrás: a Szlovák Köztársaság Statisztikai Hivatala (

−ÚSR), 2006
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A masik hatrany a szlovakiai magyarok nem megfeleld idegen nyelv-tudasabol
szarmazik. A Mozaik 2001 ifjusagkutatasbol tudjuk, hogy a szlovakiai magyar
15-29 éves fiatalok kortilbeliil egydtode tud jol irni angolul és németiil, valamivel
tobben tudnak jol olvasni. Jol beszélni, tehat kommunikalni viszont angolul is, né-
metiil is csupan 15 szazalékuk tud. Ezzel szemben az ugyanilyen korua szlovak fiata-
lok tobb mint fele jol ir, jol olvas, s 47 szazalékuk jol beszél angolul. Nyelvtudas
szempontjabol tehat egyértelmii hatranyba keriilnek azok a magyar fiatalok, akik ki
akarnak 1épni az orszagos munkaerdpiacra.

A munkanélkiiliség nemcsak a jelen problémaja. Vizsgalni kellene, hogyan hat a
jovokeépre, az értékrendre, ezzel egyiitt az identitasra, s az identitas fejlodése, illetve
visszafejlédése, atalakulasa révén a magyarok l1étszamanak alakulasara. A negativ
hatasok mar jelentkeznek: a mindennapi megélhetésért valo szakadatlan kiizdelem
hattérbe szorit minden olyan aktivitast, amely az identitds megdrzéséhez sziikséges.
Az alapiskola valasztasanal, amely bizonyitottan identitasépito és -meg06rzo 1épés,
még inkabb eldtérbe keriilhet a ,,szlovak iskolaval jobban érvényesiil” mitosz. Per-
sze lehet egy ellenkez6 iranyu hatas is: akik a magyarorszadgi munkaerépiacban gon-
dolkodnak, épp ezért is irathatjak gyermekiiket magyar iskolaba, csakhogy épp a
szocialisan lecsuszott rétegek nem tudjak biztositani gyermekeik iskoldba utaztata-
sat ott, ahol nincs magyar iskola. Mindehhez még hozza kell tenni, hogy a képzett-
séggel ugyan novekszik az elhelyezkedési esély, &m ez nem mindig egyenld a kép-
zettségnek megfeleld elhelyezkedési eséllyel, s aki tanult és nem tud annak meg-
feleléen elhelyezkedni, tovabbi deprivaciot €l at’. Ezt sokszor akaratlanul — de sok
esetben tudatosan is — atviszi a gyermekeire, akik aztan inkabb mennek Nyugatra
,,8Z0lgélni”, minthogy tovabbtanuljanak. Ezzel 6nmaguk eldl zarjak el a tdrsadalmi
felemelkedés felé vezetd utat. Nem beszélve arrol, hogy az ilyen stratégiak feltehe-
téleg inkabb romboljak, mintsem épitik a nemzeti identitast. ..

A képzettség tehat nem mindig jelent a képzettség fokanak, a tanult szakménak
megfeleld elhelyezkedési esélyt. De mindenképpen noveli az elhelyezkedés esélyét,
ezért annak a szlovakiai magyarnak, aki aktiv szerepet akar vallalni a munkaer6-pi-
acon, tudatositania kell, hogy iskolazottsag, képzettség nélkiil ez ma mar nem megy.
Makroszinten pedig munkahelyek teremtése, a mezdgazdasagi termelés fellendite-
se, a helyi turizmus fejlesztése segithetne az érintett régiok magyar lakosain, de
nemcsak rajtuk, hanem a szlovakokon is.
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Egészségiigy

Tovabbi kulcsfontossagli probléma a magyarok egészségi allapota. Bar ,,majd ki-
szlrja a szemiinket” vagy ugy is mondhatndm, ¢letbevago kérdés a sz6 valos, nem
pedig szimbolikus jelentésében, eddig még nem keriilt be sem a politikai, sem a koz-
¢leti, sem a hazai tudomanyos diskurzusba. Mir6l is van sz6?

Szlovékia magyarlakta jarasai folyamatosan az orszag azon jarasai kozé tartoz-
nak, amelyekben a legmagasabb a civilizacios betegségekben, de kiillondsen a daga-
natos betegségekben elhaldlozottak részaranya. A Szlovak Koztarsasag Statisztikai
Hivatalanak 2000-es adatai is arrol arulkodnak, hogy a magyarlakta jarasok tobbse-
gében a férfiak daganatos megbetegedések okozta elhaldlozasa feliilmulja a 26 sza-
zalékos orszagos atlagot (3. tablazat)

3. tablazat. A 2000-ben rakban meghalt férfiak részaranya Szlovakia magyarlakta
jarasaiban

Teriilet Férfi-lakosok szama Osszesen %
meghaltak
Szlovakia 2 626 061 7015 26
Dunaszerdahelyi jaras |55 018 163 29
Galantai jaras 46 287 128 27
Komaromi 52 626 192 36
Lévai 57 764 185 32
Nyitrai 78 965 240 30
Ersekjvari 72 487 233 32
Losonci 34 893 125 36
Rimaszombati 39998 123 31
Nagykiirtosi 22 549 77 34
Kassai 116 169 246 21
Kassa-vidéki 52450 124 24
Terebesi 45321 149 33

Forrds: Stav a pohyb obyvatel'stva v Slovenskej republike, SUSR 2000.

A magyarlakta jarasok mortalitasa persze nem azonos a magyarok mortalitasaval,
hiszen az elhalalozasi statisztikakbél nem deriil ki az elhunytak nemzetisége. {gy je-
lenlegi tudasunk szerint — a munkanélkiiliséghez hasonléan — nem lehet biztos va-
laszt adni arra a kérdésre, hogy a magas elhalalozas regionalis avagy nemzetiség-
specifikus jelenség-e. Ugyanakkor ezek az adatok csak részben fiiggnek 6ssze a ma-



Munkaerdpiaci és egészségiigyi helyzet — a szlovakiai magyar identitds alakuldsanak Gjabb tényez8i 57

gyarok kedvezdtlenebb korstrukturajaval, ugyanis a 15 magyarlakta jaras koziil hét-
ben nem a posztproduktiv, hanem épp a produktiv koru férfiak mortalitasa haladja
meg az orszagos atlagot. Hat jarasban a produktiv kora ndk mortalitsara is ugyanez
érvényes. A mar emlitett Mozaik 2001 cimii ifjusagkutatas adatai is elgondolkodta-
tok: a Dél-Szlovakiaban €16 magyar és szlovak fiatalok egészségkarosito és egész-
ségvédo szokasainak dsszehasonlitdsabol kideriil, hogy a magyarok kevésbé ovjak
az egészségiiket. A legismertebb rizikofaktorokat tekintve: tobbet cigiznek, isznak,
ugyanakkor kevesebbet sportolnak, mozognak, mint a szlovak fiatalok. Ez a teriilet
még nincs igazabdl feltérképezve, pedig komoly kutatasra lenne sziikség, hiszen
koztudott, hogy mindenhol a szocialisan leszakadt teriiletek lakoi a legbetegebbek.
S ha mindezt visszavetitem az eddig elmondottakra, s a mondasra, mely szerint ,,ép
testben ép 1élek* lakozik, szinte kikivankoznak a kdvetkezo kérdések: vajon meny-
nyire tud ép lenni az a test, amely rendszeresen a munkaiigyi hivatalba kirandul
a sziileivel, amelyet hosszl tavon rosszul taplalnak (bar ennek nem csupan anyagi
okai vannak) stb. ? S megforditva: milyen testet tud fenntartani az a 1¢lek, amely kis-
koratol abban él, hogy ,,podporas” lesz, tudatositja az alarendelt szerepet, apatiat,
pesszimizmust lat maga koriil? Van-e valamilyen er6forrasa ennek a léleknek,
amelybdl taplalkozni tud? Mindez Gigyszintén kihat a magyarok szamanak jovobeli
alakulasara. S itt nem csupén az Gjfent el6bukkano munkanélkiiliségre, a kedvezot-
len elhalalozasi statisztikakra gondolok, hanem a nemzeti identitas alakulédsara is:
ilyen kortilmények kozott meddig lehetséges, hogy megmaradjon fenntartdsdnak
puszta igénye?

Befejezés

A 2001-es népszamlalas o6ta, amikor fehéren-feketén kideriilt, hogy fogyott a szlo-
véakiai magyarsag, gyakran hangzik el a kérdés: miért? Ugy gondolom, hogy a ter-
mészetes fogyason (lasd: egészségiigyi helyzet és kdvetkezményei) és a 2001-es
népszamlalasig nem igazan szamottevo kivandorlason kiviil, az asszimilaci6 az el-
sOdleges ok. De miért adja fel valaki magyarsagat és miért lesz szlovakka?

A jelenséget leggyakrabban kulturalis tényezokkel szokas magyarazni, ezek ko-
ziil is elsésorban a magyar iskola, a magyar oktatas szerepével. Ezzel eddigi kutaté-
saimbol kiindulva messzemenden egyetértek. Ugyanakkor észre kell végre venni
azt is, hogy az identitasvaltas nem egytényezds jelenség, s a mai — 2001-hez képest
megvaltozott, s egyre valtozd — koriilmények kozt ugyan nem sziikséges a paradig-
mavaltas, de ki kell terjeszteni a magyarazo tényezok sorat. Ezért tartottam fontos-
nak, hogy a megszokastdl eltéréen ne a kultararol és iskolardl beszéljek, hanem
a munkaerd-piaci és egészségiigyi helyzetrol.
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Jegyzetek

! Bévebben: Asszimilaciés folyamatok — iskolavalasztas és anyanyelvhasznalat. In Lampl Zsuzsanna:
A sajat utjat jaré gyermek. Madach-Posonium, 1999.

2Egy szenci magyar és egy rimaszombati magyar elhelyezkedési lehetéségei nagymértékben kiilon-
boznek egymastol, még akkor is, ha a rimaszombati negativ statisztikat a nagyszamu roma népesség
jelenléte is befolyasolja. Nyilvanvalo, hogy a szenci és a hozza hasonlo jarasok kedvezébb munka-
erd-piaci képe nagymértékben annak kdszonhetd, hogy a fovaros vonzaskorzetébe tartoznak. Még a
hetven kilométerre fekvé Nyitrardl is rengetegen jarnak Pozsonyba dolgozni.

3 Az elhelyezkedési esélyek szorosan dsszefiiggnek a képzettséggel, s ez a tény a magyarokat is a to-
vabbtanulasra kellene, hogy 0sztondzze. Ugyanakkor elmondhatjuk, hogy akinek érettségije vagy
diplomaja van, gond nélkiil talal munkat a szil6foldjét képezd jarasban? Nem minden esetben!
Ugyanis a munkaerd-piaci helyzet jelenlegi allasa szerint a munkaadoé valogat. S ha teheti — marpedig
sok esetben megteheti — iskolazottabb munkavallalot valaszt még olyan munkara is, amelyhez ele-
gendd lenne az alacsonyabb képzettség. Az allasok egy részét igy tilképzett munkaerd tolti be (diplo-
mas titkarndk, soférok, stb.), akik viszont nem a képzettségiiknek, hanem a munkakoriiknek megfele-
16 bérezést kapjak. A munkaado ily médon nagyon eldnydsen jut hozz4 a szakképzett munkaer6hoz.
De miért egyezik ebbe bele a munkavallalo? Azért, mert a képzettséggel ugyan ndvekszik az elhe-
lyezkedési esély, am ez nem mindig egyenld a képzettségnek megfeleld elhelyezkedési eséllyel.
A munkavallald, ha nem talal a képzettségének megfelel6 munkat, akkor azzal kell beérnie, ami van,
feltéve, hogy dolgozni akar, s otthondhoz kozel akar dolgozni. Ez a kiszolgaltatottsag kiilondsen ér-
vényes a magyarokra altalaban, hiszen a magyarlakta jarasokban eleve kevés a felsdfokt képzettsé-
get igényl6 munkahely.



