KOCKAZATOS KOSZOVO

MEGPROBALO IDOK EGY VESZELYES
VIDEKEN

Koszové: egymast kizaro identitasok és a multietnikus méhészszovetség

Bir6 Anna-Maria kisebbségi szakérto.

Koszovo hozzasegitett ahhoz, hogy megértsem a kisebbségvédelem rovid- €s
hosszu tava hatasait — mondta Bir6 Anna-Maria, aki — pontos hivatalos adatok hi-
jan —ugy véli, hogy az askaliak, egyiptomiak, romak, gordniak, torokok és bosnya-
kok a tertilet lakossaganak koriilbeliil tizenot szdzalékat jelentik.

Fél évig dolgozott a koszovoi EBESZ-misszi6 kisebbségi fétanacsadojaként

— Hogyan kapta a felkérést a koszovoi munkara? Hol, milyen szinten dontenek ar-
rol, hogy egy-egy ilyen misszioban ki tolti be az adott allast?

— Kezdjiik azzal, hogy keriiltem Koszovoba. 1996 6ta dolgozom a Minority
Rights Group International nemzetkdzi emberjogi szervezet budapesti koordinécios
irodajaban,; itt kozép-kelet eurdpai, de f6leg délkelet-eurdpai programokkal foglal-
kozom, és besegitek nem-kormanyzati szervezetiink ENSZ-programjaiba. Valoja-
ban szakmai ismeretség révén keriiltem az allas kozelébe. Az egyik ismerdsom, aki
elédom volt az EBESZ koszovoi misszidjaban, a Senior Adviser on Minority
Affairs posztjan, hivta fel a figyelmemet a lehetdségre. Mondta, hogy megiiriil a he-
lye, és azt is hozzatette: szeretné, hogy én palydzzam meg az allast. Ez2001 augusz-
tusaban tortént. Az elso reakciom teljesen elutasitd volt, egyaltalan nem akartam
Koszovoba menni, mert lelkileg nagyon nehéz semleges ,,harmadik félként” dol-
gozni az egymast kizard identitdsok vildgdban. Ismer6sdm azonban nem hagyta
annyiban, folyamatosan hivott, keresett; lassan elgondolkoztam a lehetdségen. Vé-
giil is decemberben elkiildtem a palyazatot az EBESZ-kozpontba, Bécsbe a bu-
dapesti Kiiligyminisztérium ajanlasaval, onnan tovabbitottdk az anyagomat a
helyszinre, ahol a dontés sziiletett. Tobblépcsds folyamatrol van szo tehat, ez meg-
mutatkozott a reagalas lassusadgaban is. Marcius elején tudtam meg végiil, hogy
megkaptam az allast, és 17-én indultam Bécsbe egy kétnapos felkészitore, onnan
postaztak minket a terepre.
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— Hogyan fest kozelrdl egy ilyen felkészité? Kozelhare, dinamit, ado-vevo?

— Kozelharcrdl sz6 sem volt. Folyamatos, nagyon intenziv elméleti-gyakorlati
felkészitést kaptunk az EBESZ miik6dési mechanizmusaibol, a dontési struktarak-
rol, a helyi sajatossagokrol és viszonyokrol. Megismerkedtiink egy EBESZ-hivatal-
nok feleldsségi korével, és nem csekély szerepet kapott a lelki felkészités is. Nyu-
gat-europaiak beszéltek a kortilményekrol, hidnyoltam is kicsit az alaposabb terep-
ismeretet. Utdlag visszanézve azt hiszem, hogy nem volt igazan hasznos a tréning,
mert a régiora vonatkozo tjdonsagokat nem tudtak mondani; leginkabb még a prak-
tikus tanacsoknak lattam hasznat, mint példaul, hogy mit kell csinalni negyven fok
melegben, ha nincs viz és aram.

— Mit kell csindlni negyven fok melegben, ha nincs viz és aram?

— Az ember mindig vigyen magaval egy megnedvesitett pelenkat, egy [égmente-
sen elzart dobozban. Az hiisit, és meg lehet oldani a mosdast is. De hasznos volt ez a
két nap az ismeretségek szempontjabol, mert késébb Koszovoban is azokkal az em-
berekkel tudtam nagyon jol egyiitt dolgozni, akikkel egyiitt voltam ezen a kétnapos
bemelegitésen. Ez azért is volt jo, mert a hat honapos kikiildetések alatt elengedhe-
tetlen a kapcsolati hald, aminek révén gyorsan és eredményesen el lehet intézni
egy-egy kérdést.

— Milyen koriilmények kozé keriilt?

— Az EBESZ-nek van egy vendéghdza Pristinaban, ahol megérkezésiink utan
aludtunk. Ez azonban meglehet6sen kényelmetlen volt és draga, amit nekiink kellett
volna kifizetniink. Utdna az EBESZ foszallasmesterének fényképes albuma alapjan
kerestiink szallast magadnhazaknal. Ez sem olcs6 mulatsag, kortilbeliil 6tszaz eurdt
jelent egy honapban a lakasbérlés. Igy aztan egy alban csaladnél laktam hat hona-
pon at.

— Mi az elsé benyomdsa egy kiilfoldinek Koszovoban, mi ragadta meg leginkabb?

— A héazak 6sszevisszasaga, ahogy Pristinaban mindenki épitkezik, lathato terv és
elképzelés nélkiil. Es a rengeteg szemét. A sziiz természet nem létezik. Nem lehet
olyan eldugott helyre menni, hogy a sz¢él ne lengessen nejlonzacskokat az agakon.

—Mennyi ideig tart egy ilyen kiildetés? Hogy néz ki a koszovoi EBESZ-misszio fel-
épitése, és hol helyezkedik el a kisebbségi fotandcsado a hierarchiaban?

— A tagorszagok kiiliigyminisztereinek megallapodésa alapjan mindig hat hona-
pig tart egy-egy ilyen munka, lehetéség van persze a hosszabbitasra is. Erdekes
megvilagitasba helyezi a missziok hatékonysagat a kikiildetési id6, hiszen koriilbe-
lil hat honap alatt lehet a helyi viszonyokkal, emberekkel megismerkedni, kapcso-
latokat kiépiteni. Mire a hivatalnok belerdzodna a helyzetbe, lehet elolrél kezdeni
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mindent. A helyiek legalabbis rendszeresen kritizaljak az EBESZ-t a kikiildetési
1d6k rovidsége miatt.

A bécsi kiképzés utan repiildvel vittek minket Pristinaba és ott folytatddott még
harom napig a felkészités. Ez mar sokkal jobb volt, mert koszovéi EBESZ-hivatal-
nokok tartottak, 6k tényleg tudtak mi a helyzet a terepen, mire kell figyelni. Bar én
sokat utaztam Délkelet-Europaban, mellbevagé volt Pristina kettdsége; a mindent
beborito szemét mellett nyugat-eurdpai szinvonalu iizleteket talaltunk, és tele volt a
varos épitkezésekkel. A habora, a bombazasok altal lerombolt hazakat példaul mar
ujraépitették.

A koszovai a vilag legnagyobb EBESZ-misszidja, tobb mint ezer alkalmazottja
van. A nemzetkozi kozosség szerepvallalasa tobb pilléren nyugszik. Az EBESZ-
misszid mellett ott van az ENSZ koszovoi misszidja, az UNMIK, az Eurépai Unio,
és természetesen a KFOR, a Koszovoban allomasozo nemzetkodzi haderd. Ezek vi-
szonya €s egyiittmitkodése nagyon nehézkes, szinte lehetetlen a kommunikacio.
A katonak példaul egészen leegyszeriisitett szemlélettel dolgoznak. A koordinacid
elmulasztasa okozott sulyos incidenseket, példaul 2002. aprilisaban Kosovska Mit-
rovica szerb részén félholtra vertek lengyel ENSZ-rendéroket, akik katonai fedezet
nélkiil mentek be a varosrészbe; a KFOR-ral ugyanis senki nem egyeztetett az ak-
ciorol. Ilyen és ehhez hasonld problémak allanddan napirenden voltak. Persze az
egyiittmiikodés is problémakkal teli. Ha hazatelepitésr6l van szo, akkor az UNHCR-
rel, az ENSZ menekiiltiigyi fobiztossagaval kell megtalalni a k6zos hangot, a koz-
igazgatas kérdésében az UNMIK a mérvado. Mas szervezetekben nem volt hozzam
hasonloan kisebbségekkel foglalkozo szakértd, de gyakran megtortént, hogy az et-
nikai csoportok életérol, helyzetérdl szo16 konferenciat részben a KFOR pénzelt, és
az altaluk feliigyelt teriileteken, varosokban részt vettek programok kidolgozasaban
¢és tamogatasaban. A Prizrenben tartott nagy romakonferencian példaul ott voltak a
KFOR tisztjei is. Ha nem is volt szakért6jiik, a kisebbségi kérdés iranti érzékenység
megvolt.

Szerencsére én nem keriiltem a mitrovicaihoz hasonl6 nehéz helyzetbe, egészen
masfajta problémakkal kellett foglalkoznom. A posztom szabatos neve angolul
Senior Adviser on Minority Affairs, amit magyarra talan legegyszertibben kisebbsé-
gi fétanacsadoként lehet leforditani. Az EBESZ koszovéi misszidjanak pristinai f6-
hadiszallasan volt a beosztasom. Ez azért fontos, mert minden meghatarozas pozici-
ot is jeldl, a szervezet felépitése erésen hierarchikus. Ez talan érthetd, mert egy
biztonsagi, biztonsagpolitikai szervezetrdl van sz6. A benyomasokhoz visszatérve,
talan ez volt, ami akkor, érkezésemkor a legjobban meghokkentett. Gyakorlatilag
félkatonai szervezetbe keriiltem, ami féhadiszallassal, bazisokkal rendelkezett, emel-
lett rendkiviil er6s ala- és folérendeltségi viszonyok jellemzik az EBESZ-t. Ez nem
az én vilagom. Nem ezt szoktam meg a Koszovo elétti civil, nem-kormanyzati kor-
szakomban. Az EBESZ pristinai fohadiszallasnak élén nagykovet all, ezt a posztot
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jelenleg a francia Fiaschi tolti be. Az 6 munkéjat segiti €és tamogatja az Office of
Political Affairs (OPA), ami a legfontosabb dontéshozo szervezet. Itt d6l el, hogy a
misszi6 koltségvetésébol milyen programot, milyen terveket tamogatnak. Az OPA Gssze-
siti €s kiildi tovabb az osztalyok koltségvetését Bécsbe, 6vék az utolsé sz6 minden
esetben, 6k készitik el6 az EBESZ helyi politikajat. Az OPA-val mitkodnek egyiitt a
kiilonféle osztalyok: a Human Rights Departement, a Democratization Departe-
ment, a Finance Departement; létezik még emellett Communication és Media
Departement is. Koriilbeliil ez a misszi6 strukturajanak a vazlata jelenleg, ez azon-
ban allandodan valtozik. Példaul odakeriilésem utan egy honappal szervezték at telje-
sen a munkat, de félévvel azel6tt is alakitottak a rendszeren. Oszintén szélva, ez elég
bosszantd volt. Az allando6 valtasok miatt az én ottlétem is jorészt papirevésbdl allt.
Az EBESZ alland¢6 identitaszavara az 6rokos restrukturdlasokban nyilvanul meg.

A kisebbségi fotanacsos a Democratization Departement alé volt rendelve senior
statusban: ez azt jelenti, hogy a Departement munkajat iranyit6 igazgato feliigyelte
a hét-nyolc senior munkd;jat, koztiik az enyémet is. Voltak olyan dontések, amelye-
ket a senior 6nalléan meghozhatott, maskor az igazgaton keresztiil kellett kérvé-
nyezni dolgokat. Kevés olyan elem volt, ami egészen az OPA szintjéig jutott, a
Departement koltségvetése ilyen volt. Ennek kidolgozasadban mi is részt vettiink, a
seniorok programjaik anyagi igényeit foglaltak 6ssze a koltségvetésben.

— Mi volt a tényleges feladata, kikkel foglalkozott, egyadltalan koriilbeliil mekkora
sulyt jelentenek Koszovo életében a kisebbségek?

— A tartomany lakossaganak koriilbeliil tizendt szazalékat jelentik a kisebbséghez
tartozok. Szamuk pontos megbecsiilése azért nehéz, mert jelenleg is folynak a haza-
telepitési programok Nyugat-Europabol, Albaniabol, Maceddniabdl. Kisebbségek-
kel foglalkoz6 szakember nagyon kevés van az EBESZ-ben. A mar emlitett el6dom
volt a faltoré kos, mert Geldtte a nem szerb kisebbségekkel senki sem torodott.
A tobbi nemzetkozi szervezet figyelme is elsdsorban a szerbek és az albanok konf-
liktusara, egyiittélésére, illetve egyiitt nem ¢€lésére iranyult. Sokdig ugyanis ugy
gondolkodtak a misszidkban, hogy mivel jelentds konfliktust a szerbek és az alba-
nok generalhatnak, ezért veliik kell elsdsorban foglalkozni. A tobbi kisebbséggel
nem nagyon torédtek. Hozzam tehat a nem alban, nem szerb etnikumok tartoztak hi-
vatalosan: a roma, askali, egyiptomi, bosnyak, gorani és torok népcsoportok.

— Némelyikiik egzotikusan hangzik.

— Azok is. Némelyikiik 1étrejotte nem etnikai viszonyokat jelez, hanem az identi-
tas problémait. Sokat segitett egyik legkozelebbi munkatarsam, aki maga is gorani,
Dragas kornyékérdl, Koszovo legdélibb vidékérdl. A goraniak a macedonhoz ha-
sonlo nyelvet beszélnek, viszont muzulmanok és kulturalisan legkozelebb a toro-
kokhoz allnak, legalabbis sajat bevallasuk szerint. A szerbek azt mondjak rajuk,
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hogy 6k szerb nyelvjarast beszélnek, ezt a goraniak kikérik maguknak, mondvan,
hogy az, amit mas szerbnek vél, az macedon. A szerbek erre ugy reagalnak, hogy le-
arulozzak a goraniakat. Ez csak egy példa az egymast kizard identitasok hihetetlen
sokszintiségére Ez az emlitett gorani kolléga hozott 6ssze aztan a tobbi kisebbség
képviseldivel, akik vagy a koszovoéi ideiglenes parlamentben tltek vagy kiilonféle
régidokban, varosokban védték népcsoportjuk érdekeit. A nemzetiségek helyzetét
dontden befolyasolja, hogy a habort soran melyik oldalon élltak. Tudomanyos, el-
méleti konstrukciokra nincs is mod, mert hihetetleniil gyorsan torténnek a megbé-
lyegzések, beskatulyazasok. Rdadasul nagyon bonyolult az etnikai identitdsok dina-
mikaja, éppen a helyzet polarizaltsaga miatt. Mindenki tudja, hogy kik az albanok és
kik a szerbek, 6k elkiiloniilten élnek egymastdl. A szerbek tombben Kosovska
Mitrovicaban élnek, de szorvanyban is megtalalhatéak Koszovo egész teriiletén. Ez
a szorvany magyaran mondva enklavét jelent, példaul Pristina kdzvetlen kdzelében,
abszolut alban tobbségi teriileten is talalhato egy ilyen szerb kozség, Gracanica.
Gondot jelent, hogy az enklavék katonai 6rizete 2002 végén megsziint, az én odaér-
kezésem idején még harckocsikkal megerdsitett ellendrzé pontokon lehetett csak
ki- és bejutni ezekre a telepiilésekre. Allando probléma volt példaul, hogy egy szerb
paraszt nem mert kimenni megmivelni a f61djét, mert ha az szomszédos volt egy al-
ban paraszt foldjével, 0sszeiitkdzésekre lehetett szamitani. Az enklavékban hihetet-
len félelemben élnek a szerbek. Egyébként ezekben a szigetekben a kisebbséget né-
hany albéan csalad és a szerbiil beszél6 romak jelentik. Ez elvezet benniinket az
askali és az egyiptomi problémahoz.

— Csak nagy ovatossaggal merem kérdezni: ezek a nemzetiségek léteznek?

— Ok annak valljak magukat, tehat léteznek. Valdjaban egy kiviilallo szemszogé-
bdl nincs kiilonbség az askalik, az egyiptomiak és a romak kozott. Viszont ezt az
azonossagot az egyiptomiak és az askalik nagy része tagadja. Nem mindenki — csak
hogy a helyzet érdekesebb legyen. Osszekéti 6ket a tobbségi tarsadalommal az a
tény, hogy az egyiptomiak, valamint az askalik albanul beszélnek. Ennek azért van
oriasi jelentdsége, mert az épiild, természetesen alban tobbségli intézményes struk-
turakba sokkal konnyebben integralodnak. Nekik tehat érdekiik az, hogy ne romak-
nak tekintsék dket, hanem valamiféle mas, albanul besz¢l6 népcsoportnak, mert igy
legalabb egyik népcsoport nem veszélyezteti 6ket. Lényegében tehat az albanokhoz
asszimilalodnak, mig a romak szerbiil beszélnek, a szerbekhez asszimilalodtak, és
ezért nagyon nehéz a helyzetiik az albanok altal lakott teriileteken. De a szerbek sem
fogadjak be Oket. Sajnos. Délkelet-Europat ismerve mondhatom: természetesen.
A helyzetet bonyolitja, hogy egy telepiilésen beliill az albanok nem keverednek az
askalikkal és az egyiptomiakkal, hidba szeretnék az dsszeolvadast ez utdbbiak. Bar
az is igaz, hogy az albanok sokkal jobban kijonnek a veliik egy nyelvet beszélo két
népcsoporttal, mint a szerbiil beszélé romakkal, de az intézményesitett diszkrimina-
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ci6 az askalikkal és az egyiptomiakkal szemben is 1étezik, mert kulturalisan soha
nem fognak teljesen hasonulni az albanokhoz. A tobbségi tarsadalom tagjai nem is
engednék ezt.

A teriilet etnikai képét tovabb bonyolitjak a bosnyakok ¢€s a torokok. A torokok
helyzete a legegyszeriibb: 6k torokok — és annak is valljak magukat, muzulmanok —
¢és annak is valljak magukat. Hatuk mogott ott all Torokorszag, amely elsésorban az
oktatasban segiti 6ket. A torok fiatalok Osztondijakat kapnak anyaorszagi tanul-
manyutakra és mas programokban is timogatjak 6ket. Vannak még a bosnyakok,
akik azt allitjak a goraniakrol, hogy 6k is bosnyakok, &m errdl a goraniak tobbsége
hallani sem akar. Ezekkel a bonyolult tényekkel csak jelezni akarom, hogy hihetet-
leniil folyékonyak az etnikai hatarok és ezek a koriilmények nagyban megnehezitet-
ték a mi munkankat is.

Kiilonbségeket figyelhetiink meg a teriileti elhelyezkedésiikben is: a goraniak
kompakt tombben élnek Koszovo déli részén, a torokdk és a bosnyakok pedig szor-
vanyban élnek az askalikhoz és az egyiptomiakhoz hasonl6an.

— Hogyan lehet nekifogni a problémak szétszalazasanak?

Névjegy

Biro Anna-Maria 1961-ben sziiletett Lupényban, Hunyad megyében (Roma-
nia). 1985-ben angol-magyar szakos tanari diplomdat szerzett a Babes-Bolyai
Egyetemen, Kolozsvaron. 1989-ig nyelvtanitasbol élt. 1990-ben a kolozsvari
Keresztény Szo szerkesztoje volt. 1991 és 1996 kozott dolgozott az ENSZ em-
berjogi szervezeténél Genfben, onkéntesként az Amnesty International londoni
kézpontjaban, majd az RMDSZ elnékének kiiliigyi tanacsadoja lett. Vendégku-
tato volt Berlinben, 1996 ota a Londonban székelé Minority Rights Group ke-
let- és kozép-europai projektvezetdje. 2002-ben fél évet toltott Pristindban,
ahol az EBESZ kisebbségi fétandcsaddja volt. Ir és beszél angolul, francidul és
romanul. Magyar dallampolgar.

— Az egyes kérdéskorokon beliil minden szakember sajat magénak alakitotta ki
modszerét, kapcsolatait — persze figyelembe véve az EBESZ iranyvonalait, prog-
ramjat. Talan a 3R kifejezéssel lehet a legjobban dsszefoglalni a feladatot: return,
remain ¢€s reconciliation (hazatérés, megtelepedés, megbékélés). Ebbdl probal meg
aztan az ember kihozni valamit. Abbol a szempontbdl nehéz a munka, hogy meg
kellett a feladatot fogalmazni. A kisebbségekkel valo foglalkozas mar emlitett vi-
szonylagos ujdonsaga sok szabadsagot jelentett, de egyben a feleldsség is nagyobb
volt. Nem rendelkeztem konkrét munkakdri leirassal, rdadasul tobbkdzponth volt a
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munka is: Pristina mellett Prizren, Jilan, Pec, Mitrovica varosokban zajlott a tevé-
kenységem. Nekem négy beosztottam volt Pristindban, a tobbi kirendeltségben pe-
dig a Democratization Departement tisztvisel6i foglalkoztak a helyi, vagy a régio-
ban ¢l106 kisebbségekkel — a sziikebb korzet, tajegység nemzetiségi aranyszamainak
megfelel6 specializacidoval. Ezekkel a tisztviselokkel voltam tehat napi kapcsolat-
ban. Ezek a kollégak sokszor joval tapasztaltabbak voltak nalam, akadt olyan is ko-
ziliik, aki mar két éve ott szolgalt. Igyekeztem kiépiteni hat egy olyan adminisztra-
tiv struktarat, amely a kisebbségi tigyek kezelésére alkalmas: ez a munka szoros
mellérendeltséget és egyiittmiikodést kivant.

— A Balkanral alkotott képiinkben meglehetdsen fontos helyet foglal el az a sztereo-
tipia, hogy ezek a tarsadalmak nagyon erésen férfikozpontiak. Erezte a helyiek ird-
nyabol a tartozkodast, vagy nem volt gond a kozos hang megtalalasaval?

— Nagyon tekintélyelvii és férficentrikus a koszovoi tarsadalom. Ebben nincs
semmi meglepd. Nehezen szoknak hozza a férfiak, hogy egy nd esetleg magasabb
poziciéban van, mint 8k. Hihetetleniil sok miilik azonban az egyénen. En mindig
ugy éreztem, hogy egy né kevésbé hit, kevésbé célorientalt, sokkal nagyobb hang-
sulyt fektet a folyamatokra, az atlathatésagra, mert az eredményt a folyamatok tisz-
tasaga adhatja hosszautavon. Ez igy elmondva nagyon szép, de ezt elképesztden ne-
héz elmagyarazni egy férficentrikus hozzaallasban nevelkedett személynek, aki
azonnali eredményeket akar trofeaként felmutatni. Megesett példaul, hogy helyi
férfi kollégakkal nem sikeriilt megtalalni a k6z6s hangot. Hiaba voltam tiz évvel
id6sebb és a hierarchidban joval magasabban, olyan hangon beszéltek velem, hogy
az teljesen elfogadhatatlan volt szamomra. El6fordult, hogy nehézségeim voltak.
Igaz, egy svajci olasz férfikolléga sokat segitett a helyes hang megtalalasaban.

— Ha visszaemlékszik féléves munkdjdra, mi az, amit eredményként konyvel el? Es itt
most nem elsésorban nagy dolgokra vagy eseményekre gondolunk, hanem olyan va-
lamire, amire visszagondolva jo érzés tolti el.

— Koszovodval kapcsolatban latvanyos eredményekrél beszélni hihetetlen sze-
rénytelenség volna. Ez nem az a hely, ahol révid id6n beliil szembet{ing sikereket le-
hetne elérni. Amikor odamentem, arra térekedtem, hogy legyen legalabb harom
olyan célom, ami elérhetd. Az egyik célom természetesen az volt, hogy a szerveze-
ten belill a kisebbségi kérdést elfogadtassam és ez, igy vélem, nagyrészt sikertilt.
A helyi hivatalnokoknak is tartottam eldadast kisebbségekrol, emellett ott maradt
két-harom olyan kollégam, aki tovabbviszi a kisebbségek iigyeit és komolyan fog-
lalkozik a kérdéssel. Eredménynek tartom azt is, hogy sikeriilt intézményes szinten
elérni valamit Koszovoban: ugy tlinik, hogy 1étrejon egy nem kormanyzati szerve-
zet az EBESZ segitségével, amely tulajdonképpen az ottani kisebbségek timogata-
saval foglalkozik majd. Ez a szervezet mar elkezdte mikddésének elokészitését, és
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remélem, hogy programok tudnak majd elindulni. Elégtétellel tolt el, hogy sikeriilt
néhany helyi emberrel olyan programokat elinditani, amelyeket nemesnek és hasz-
nosnak érzek.

Példaul az egyik nagy harcunk az egyetlen koszovoi — egyébként bosnyak nyelvi
— gyermekfolyoirat fenntartasahoz fiiz6dik. Ennek a Prizrenben megjelend gyer-
meklapnak szereztiink egy 1ézernyomtatot, mert addig anélkiil dolgoztak. Hosszas
harc utan sikeriilt megszerezni szamukra az eszkozt némi kozép-europai lele-
ménnyel.

Egy masik alkalommal Dragasban sikeriilt egy multietnikus méhészszovetség
létrehozasa. Azért tartottam nagy eredménynek, mert kordbban az ott lakok semmi-
féle parbeszédre nem voltak hajlandoak. Volt terviink a kisebbségi média feltamasz-
tasara is. A koszovoi kisebbségek minimalis adasidovel rendelkeznek a helyi televi-
zioban, a torokoknek azonban van egy radidjuk Pristindban, és ennek az egyik
programjat finansziroztuk egy éven keresztiil.

A helyzet azért nehéz, mert bizonyos enklavékban példaul nincsen televizio, a
feltételek sem adottak ahhoz, hogy barmilyen kisebbségi miisort sugarozzanak. Mo-
biltelefon lefedettség sincs, vagy elképesztéen zavaros. Egy ilyen misszio soran te-
hat az ember nagyon hamar megtanulja, hogy minden apr6 eredményt nagyon-na-
gyon meg kell becsiilni. Az a Iényeg, hogy az egyes emberek életében probaljunk
meg kézzelfoghat6 eredményeket elérni. Kiilondsen gyotrelmes az egész folyamat,
mert igazabodl az etnikus kozosségek is megosztottak. Az albanok példaul partok
mentén szervezddnek, de a bosnyakok vagy a goraniak sem homogének. S mivel a
széttoredezett, egymassal szemben all6 identitasokbol épitkez6 Koszovoban a par-
beszédnek semmiféle hagyomanya nincsen — egyik kultirdban sem — minden egyes
apr6 eredményért vért kell izzadni. A nagy kérdés, hogy hogyan lehetne egy etnikai
identitast ativeld regionalis identitast megteremteni? Az egyetlen hivoszd, amitdl
izgalomba jonnek az emberek, szerbek, bosnyakok, torokok, masok egyarant, az az
europai integracio. Ez az egyetlen 0sszekoto kapocs szerb, alban és kisebbségi ko-
z06tt. Semmi mas.

— Hogyan viszonyulnak a nagy nemzetkozi szervezetek a kisebbségi kérdéshez? Ke-
pesek-e egyaltalan megfelel6 és megnyugtatéo modon kezelni ezt a probléma-hal-
mazt?

— Az etnikai kérdések kezelésére az elmult tiz évben alakultak ki kiilonféle mod-
szerek. Az EBESZ er6s politikai kisebbségi standardjai ellenére Koszovoban a
kisebbségi kérdések gyakorlati kezelésében lemaradt. A koszovoéi kisebbségek
szoktak is azzal vadolni a szervezetet, hogy kdvetkezetesen csak az alban—szerb el-
lentéttel foglalkozott. Ez némiképp kovetkezik az EBESZ jellegébdl is: konfliktust
kezeld szervezetrdl van szo6, amely fokuszabol kovetkezden nem foglalkozik az
Osszes kisebbséggel. Nagyon sok mulik az illetd szakérton, aki pozicioba keriil az
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EBESZ-en beliil. Raadasul maga a szervezet is keresi a helyét egy épiil6 tarsdalom-
ban, egy épiil6 intézményrendszerben. Minden képlékeny, a szervezet 6nmaga sze-
repét is probalja allanddan pontositani, koriilirni. Mivel nincsenek szilard intézmé-
nyes struktirak, nincsen ,,rule of law”, ezért a személyek szerepe hihetetleniil nagy.
Azt mondanam, hogy sok szempontbdl a tisztvisel6k személyes elkotelezettségétol
fligg a programok mindsége és mennyisége. Az én szemléletem példaul ugy alakult,
hogy: a szerbeket is be kell venni a kisebbségekkel vald egyiittmiikodésbe, mert
szamszerlleg is erds kisebbséget alkotnak.

— Hogyan tekintenek onmagukra és Koszovo jovojére, milyen lelkidallapotban van-
nak a koszovoi szerbek?

— Nagyon nyomaszto a helyzetiik. Az albanokban van ugyanis egyfajta gy6ze-
lemérzet, amelyet 6k Koszovo majdani fiiggetlenségében latnak majd kiteljesedni.
Ezt a fiiggetlenségi torekvést az alban politikai elit nem is titkolja. A szerbek ezt ve-
reségként, legy6zottségként élik meg, aldozatoknak tartjadk magukat. Kiilonosen az
enklavéban €16 szerbek; olyan szerb fiatalokkal is talalkoztam, akik két-harom éve
nem mozdultak, mert nem mozdulhattak ki kdzosségeikbdl. Ez lehetetleniil re-
ményvesztett és depresszios allapot: nem lehet utazni, tanulni. Ugyanakkor sokuk-
nak az a véleménye, hogy még mindig jobb Koszovoban, mint Szerbidban, mene-
kiilttaborban.

— Mit jelentett a Koszovoban eltoltott fél év? Szakmai és személyes vonatkozasban.

— Masként gondolkodom a sajat munkam eredményérdl Koszovo utan. Talan job-
ban latom a lehetdségeket és az esélyeket. Koszovo hozzasegitett ahhoz, hogy meg-
értsem a kisebbségvédelem rovidtavu és hossza tavia hatasait. Masrészt modszertani
igyekben nagyon sokat tanultam: arr6l, hogy hogyan lehet bizonyos kisebbségi
iigyeket prezentalni, elfogadhatdva tenni, hogyan lehet helyi emberekkel szot érte-
ni. En mindig azt tapasztaltam, hogy az szinte és hiteles hozzaallast mindenki elfo-
gadja. Persze néha sziikség volt konfrontaciora, kiilonosen akkor, amikor vilagosan
kellett jelezni a helyieknek egy-egy konferencian, hogy sehova nem vezet egymas
veég nélkiili pocskondidzasa. Segitett egyébként ilyen és ehhez hasonld helyzetek-
ben, ha érzékeltettem a problémaik iranti fogékonysagot. Lehetett tigy oldani a fe-
sziiltséget, hogy megosztottam veliik sajat, romaniai magyarként szerzett tapaszta-
lataimat a kirekesztésrol, az elnyomasrol. Meglatasom szerint egy Kozép-Europabol
szarmaz6 nemzetkozi hivatalnokot sokkal konnyebben elfogadnak, mint egy nyu-
gat-europait. Ha kideriilt, hogy magyar vagyok, rogton volt kdzos téma, mindig
akadt valaki, aki jart Budapesten. Erezték és ki is mondtak a helyiek, hogy egy ko-
z€&p-europai jobban megérti és megérzi problémaikat, mint egy nyugati. Azt hiszem,
ebben nem jartak nagyon messze az igazsagtol. Hiszen Koszovd is posztkommunis-
ta vilag, sok a kdzos pont, konnyebben mozgunk mi, magyarok egy ilyen terepen.
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Személyes vonatkozasban emlitésre mélto a lelkiallapot, mert az elején még felzak-
latott az allanddéan nyomott hangulat, a folyamatos fenyegetettség-érzés, ott tartoz-
kodasom masodik felében ez mar természetesnek tlint. Tul kell 1épni ezen a remény-
telenség-érzésen, ami a rovidtava koszovai tartozkodas sajatja. Sokakon lattam: a
hossz ottlét cinikussa, érzéketlenné teszi Oket. A nemzetk6zi szakértéket a koszo-
vobiak sok esetben csak a nagyobb pénzért odajovo zsoldosoknak latjak... Megpro-
balo vilag.

— Készéném a beszélgetest.

Ablonczy Balint



